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Depuis décembre 2021, le Cnam est certifié Qualiopi pour l'ensemble des entités de
formation de L'établissement public, et pour les quatre types d'actions couvertes par
cette certification

[ cham 2udioripy

artinique e
q La certification qualité a été délivrée
R itre des. jes dfactions suivantes:
6\0 n . au tire des catégories dactons suvantes
& BILANS DE COMPETENCES
P ACTIONS ACQUIS
£
cnam Référente handicap : Catherine DANEL

Référente mobilité : Sarah MARIE-LOUISE

Contact

Siege Cnam Martinique :

0596 61 10 26
cnam-martinique@lecnam.net
Gestionnaire Mme Catherine DANEL
0596.30.77.43/0696.03.70.09
karine.baudin@lecnam.net

Campus universitaire de Schoelcher BP
7216 - 97233 SCHOELCHER

wWww.cnam-martinique.fr
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formation

environnements.

a’ Former des managers

Former et qualifier des managers en
organisation, en capacité de gérer des projets
d'organisation en intégrant les dimensions
contractuelles, juridiques, et de contréle
financier,

Conférer des compétences en management
de proximité, en methodes, en mise en oeuvre
de démarches et d'outils d'organisation, en
communication dans l'organisation et avec ses
environnements.

Perspectives professionnelles

Attaché(e) de direction | Assistant(e) de
gestion administrative | Chef des services
administratifs et financiers | Agent(e) de
gestion comptable
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Former et qualifier des managers en organisation, en capacité de gérer des projets d'organisation en
intégrant les dimensions contractuelles, juridiques, et de contréle financier.

Conférer des compétences en management de proximité, en méthodes, en mise en ceuvre de
démarches et d'outils d'organisation, en communication dans l'organisation et avec ses

Public concerné

Titulaire d'une licence dans le domaine du
commerce et du marketing. Sélection des
candidats sur dossier et entretien

Lieu : Centre Marguerite Alpha

Responsable national : Alexis POKROVSKY

Pieces a fournir

4cv

4 Copie du diplome

4 Lettre de motivation

4 Copie de la Carte Vitale

4 Copie du Passeport ou du CNI
4 Photo d’identité

Tarifs

Contrat d'apprentissage et de professionnalisation :
La formation est gratuite pour l'alternant.
Formation continue, veuillez nous contacter.

Gestionnaire de la formation : Karine BAUDIN

La preinscription est accessible sur www.cnam-
martinique.fr



https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x8c6aa6fa39edfc1f:0x6b58b9aadb3faeb2?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x8c6aa6fa39edfc1f:0x6b58b9aadb3faeb2?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x8c6aa6fa39edfc1f:0x6b58b9aadb3faeb2?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
http://www.cnam-martinique.fr/
http://www.cnam-martinique.fr/

Organisation de la formation
Les unités d’enseignements sont programmeées sur I’année
universitaire de octobre a juin et semestrialisées.

Acces au cursus

Pour accéder directement en licence 3, le (la) candidat(e)
doit justifier :

4 Soit de la validation d'au moins les deux premiéres
années d’une licence dans le domaine Droit- économie-
gestion.

4 Soit d’'une décision de validation des acquis
professionnels et personnels (VAPP) reconnaissant
I’aptitude du candidat a suivre dans de bonnes conditions
les enseignements de la licence 3.

Compétences

e Appréhender les éléments de I'environnement
économique externe de l'entreprise

e Collaborer au sein d'un (ou avec) services marketing,
commercial et production

e connaitre le respect des réglementations et de
législations en vigueur

e comprendre et utiliser les informations comptables
et financiéres liées 4 1'activité de l'entreprise, de
1'unité ou de l'organisation.

Modalités d'évaluation :

L'obtention du dipléme nécessite la validation de toutes
les unités d'enseignement ainsi que la rédaction d'un
projet managérial (premiére année) et un mémoire de
fin d'études (deuxiéme année).

e Travaux sur dossier,

o exercices d'application, mises en situation et
épreuves terminales 4 l'issue de chaque composante
de formation du parcours.

Al'issue de la formation, 'éleve devra justifier d'une
expérience professionnelle, & temps plein, de deux ans
dans la spécialité et de niveau master.

o Z>)

Validation de la licence

o Validation des unités d'enseignement (UE) de la

licence 3:

4 Par succes 2 l'examen (note de 10/20 requise,
compensation entre UE d'un méme bloc, notes < 8/20
non compensables).
4 Par validation des études supérieures (VES) ou des
acquis de l'expérience (VAE).

e Validation d'une unité d'activité (UA) sur
justification :

¢ Activité immobiliére d'au moins 12 mois (temps
plein), incluant les contrats d'alternance.
¢ Activité non immobiliére d'au moins 24 mois (temps
plein) avec compétences en gestion, finance, droit,
relation client, management.
4 Stages en entreprise de 3 2 6 mois (temps plein) avec
convention entre I'éleve, I'organisme et le Cnam.
4 Restitution de l'expérience professionnelle dans un
rapport d'activité ou de stage.

Programme Licence 3 (3e annee)

UE Intitulé de 'UE ECTS
DSY20 l\‘/lethoc.ies let out|l§ de 6
'organisation : outils
DSY006 ll)emarf:hes et outils de 6
l'organisateur
DRA103 Regles générales du droit des 4
contrats
DRA110 | Activités et biens de l'entreprise 6
FPG114 | Outils RH 6
MSE101 | Management des organisations 6
TEDoO1 | Enjeux des transitions écologiques 3
CCG100 Comlptab|l|te et contréle de 4
gestion
CCE105 Prat|que§ eclntes et oralles dela 4
communication professionnelle
Anglais professionnel + Test
ANG320 || INGUASKILL 6
UAM10D Experlencl:e pr9f§53|onnelle et o
rapport d'activité
TEDoO1 Enjeux des transitions écologiques 1
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Conditions de délivrance du diplome :

La délivrance du dipldme est soumise 4 1'obtention de
I'ensemble des unités d'enseignements ainsi qu'a des
exigences d'expérience professionnelle (12 mois de
formation pratique en entreprise en lien avec la gestion
oul'organisation, ou autre expérience professionnelle de
12 mois avec un stage de 6 mois en lien avec1'option).

11 faut également fournir un certificat en anglais datant
au moins de 2 ans au moment de la demande du dipléme.
Demande de délivrance du dipléme : Elle se fait via
'adresse suivante, https:/diplome.cnam.fr.

Modalités d'organisation et examens :

Les examens e validation de l'enseignement s'effectuent
toujours sur tables ans le centre du Cnam Martinique, &
la fin de ses Unités 'Enseignement (UE).

Spécialisation comptabilité

possibilité d’effectué des UE complémentaire de comptabilité
pour accéder par la suite au master CCA (comptabilité,
contrdl, audite)

Speécialisation comptabilite

TEC120 | Comptabilité approfondie 14
TEC114 Droit fiscal 14
TEC121 Controle de gestion 14
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