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Les mécanismes de I’économie contemporaine ESD 103

Economie de marché et concept de macroéconomie—La fonction de production macroéconomique— I’équilibre macro-
économique néoclassique et 'équilibre macroéconomique keynésien— L'intervention de 'Etat et 'effet des politique
publiques—le financement dé 'économie : le marché des capitaux (opérations,titres, comportements financiers) ; la
monnaie (banques et création monétaire, théorie quantitative de la monnaie, modele ISLM, inflation et politique mo-
nétaire)—Les échanges extérieurs, balance des paiements et marché des changes—I’équilibre d’une économie ouverte :
effet multiplicateur et politiques publiques et monétaires en économie ouverte.

Reégles générales du droit des contrats DRA 103

Conclusion des contrats:Classification des contrats - Formation des contrats - - Modification des contrats - Interpréta-
tion des contrats. Exécution des contrats:Régime des obligations contractuelles - Inexécution des contrats - Extinction

des contrats. Groupes de contrats:Classification des groupes de contrats - Nullité et résolution au sein des groupes de
contrats - responsabilité contractuelle.

Mercatique I : concepts et études marketing ESC 101

Etudes de marchés Principes et acteurs du marketing, Démarche d'une étude, Méthodologies de recueil d'infor-
mations marketing, Echantillonnage, Analyse d'informations marketing, Panels de consommateurs et de distribu-
teurs, Utilisation de nouvelles technologies de communication, Prévision de marchés. Stratégies marketing Mode-
les classiques et récents d'analyse stratégique, Chaine de valeur ajoutée et satisfaction du client, De la segmenta-
tion au marketing personnalis¢, Elaboration de marketing mix, Politiques partielles, Marketing direct et gestion de
la relation on commerciaux et marketing. Commerce électronique.

Comptabilité et analyse financiére CFA 116

Les finalités de I'information comptable - Les acteurs de la chaine de I'information comptable et financiére- La
normalisation de I'information comptable et financiére- Les différences entre comptabilité financiére et comptabi-
lité de gestion - Les objectifs et les caractéristiques de I'information comptable - Le(s) modele(s) comptable(s) - Le
bilan : patrimoine et situation financiére- Le compte de résultat- La détermination du résultat comptable - Le ta-
bleau de flux- Les grands équilibres financiers, 'analyse de la structure financiére.- Les finalités du calcul des cotts
et sensibilisation 4 la méthode de calcul des cotits complets

Management Processus et organisation de ’entreprise EME 101

Eléments d’histoire du management Du marchand donneur d’ordre a I'entrepreneur capitaliste et producteur La

production poussée vers le marché par la grand entreprise Consommation de masse et changements de logique
industrielle en germe Vers une « personnalisation évolutive de masse » . Une représentation de Uactivité de I'en-

treprise Une cartographie des processus Principes et formes d’organisation de I'entreprise L'interaction entre pro-
cessus et organisation. Outils de gestion des processus La mesure de la performance des processus Mise sous

controle et amélioration permanente des processus ...

Géographie et économie du commerce international DVE 102

Partie 1 : Evolution et structure des échanges internationaux

"Fondements et enjeux du commerce international - -Structure et institutions - Principales tendances- Mondialisa-
tion spécialisation régionalisation

Partie II Approche des problématiques internationales contemporaines - Politiques commerciales dans une
économie mondialisée - Eléments d’économie monétaire internationale- Change et équilibre macro économique

Action commerciale internationale DVE 103

Environnement international : commerce extérieur de la France Le marketing international : stratégie et planifica-
tion du marketing Le droit international : le cadre juridique des opérations commerciales internationales Le fi-
nancement et |'assurance des exportations L'investissement a I'étranger Les sociétés multinationales La couverture
des risques.

Test d’anglais (bulat niveau 1) - Techniques de Recherche d’emploi - Développement durable

Sensibilisation aux risques majeurs - Formation de base aux premiers secours



